-MODELE DE LA DECOMPOSITION DU MONTANT GLOBAL-

Appel d’offres ouvert sur offre des prix n° 03/2025

Objet : Acquisition, installation et mise en service d’un systéme d’information intégré de gestion des
ressources humaines pour le compte de I'Instance Nationale de la Probité, de la Prévention
et de la Lutte contre la Corruption (INPPLC) en lot unique.

Prix il e Prix en Prix Total
N® DESIGNATION DE LA PRESTATION mesure Quantité | DH (hors (DH)
TVA) (Hors TVA)
E ; ; - ;
1 tape 1 : Cadrage et préparation a 'installation Forfait 1
(15%)
Etape 2 : |Installation, paramétrage et
2 |déploiement de la solution Forfait 1
(35%)
Etape 3 : Migration, chargement des données
3 |ettests Forfait 1
(30%)
Etape 4 : Mise en production et transfert de
4 |compétences Forfait 1
(20%)
TOTAL HT
TVA (20%)
TOTALTTC
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(Signature et cachet du concurrent)




-MODELE DU BORDEREAU DU PRIX GLOBAL-

Appel d’offres ouvert sur offre de prix n° 03/2025

Objet : Acquisition, installation et mise en service d’un systéeme d’information intégré de gestion des
ressources humaines pour le compte de I'lnstance Nationale de la Probité, de la Prévention
et de la Lutte contre la Corruption (INPPLC) en lot unique.

Prix N° DESIGNATION DE LA PRESTATION Prix Forfaitaire DH HT

Acquisition, installation et mise en service d’un systeme
d’information intégré de gestion des ressources humaines pour
le compte de I'Instance Nationale de la Probité, de la Prévention
et de la Lutte contre la Corruption (INPPLC)

TOTALHT

TVA (20%)

TOTAL TTC

(Signature et cachet du concurrent)




